
 1

 

                                                                             

Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia  

1°  ISTITUTO  COMPRENSIVO  STATALE “G. VERGA” 

CANICATTINI BAGNI (SR) 

Prot. n. 5575/B10                                                                          Canicattini Bagni, 09.11.2016 

 

            Al Direttore S.G.A 

                 Sede 

                                                                                      ATTI 

 

Oggetto: Disposizioni orario ordinario di lavoro A.S. 2016/2017. 

 

Il DIRGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa vigente; 

Tenuto conto della complessa articolazione, della quantità e della diversificazione degli impegni 

inerenti e collegati alla gestione ed al coordinamento della complessiva organizzazione 

amministrativa, contabile, nonché della tenuta e dello svolgimento dei rapporti con gli 

Organismi Istituzionali Territoriali centrali e periferici del M.P.I., con le altre Istituzioni 

Scolastiche Autonome, con gli Enti Locali, con gli Organismi Territoriali periferici del 

M.E.F., dell’I.N.P.D.A.P, dell’I.N.P.S., dell’I.N.A.I.L., con i soggetti Pubblici e Privati che 

attuano forme di partenariato con la scuola, etc.,  

Facendo seguito alle disposizioni verbali; 

DISPONE 

la S.V., sempre nel rispetto assoluto dell’orario d’obbligo, impronterà il proprio orario di lavoro alla 

massima flessibilità onde consentire, nell’ottica irrinunciabile di una costante sinergica azione di 

supporto al Dirigente Scolastico, l’ottimale adempimento degli impegni, la massima disponibilità e 

professionale collaborazione del D.S.G.A. per un’azione giuridico-amministrativa improntata ai 

criteri della efficacia, dell’efficienza e dell’economicità. 

Per quanto sopra la S.V. procederà con l’apposizione di firme in entrata ed in uscita nell’apposito 

registro presenze che saranno rilevate e contabilizzate mensilmente. 

L’orario settimanale sarà concordato di volta in volta, anche in forma verbale, con la scrivente. 

Le ore eccedenti saranno fruite come riposo compensativo compatibilmente alle esigenze di 

servizio. 

 

                                                                                         F.to  Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                Prof.ssa Giovanna Rubera 
                                                                                                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                     ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs n. 39/93 

 


